
Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dei costi e della consistenza dell'ultimo triennio ai sensi dell'art. 16 comma 2 del D. Lgs. 33/2013

2016 2017 2018 2016 2017 2018

SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI 1 1 1 93.289 108.701 102.318

DIRIGENTI E ALTE SPECIALIZZAZIONI FUORI DOTAZIONE ORGANICA 1 1 1 81.898 102.043 103.426

DIRIGENTI (**) 8 5 5 4 415.873 483.616 402.479

ALTE SPECIALIZZAZIONI IN DOTAZIONE ORGANICA 1 2 0 17.541 48.496 30.329

CATEGORIA D 158 144 143 142 4.526.705 4.416.742 4.631.725

CATEGORIA C 277 263 266 264 6.405.536 6.698.877 7.104.326

CATEGORIA B 269 250 247 245 5.730.534 5.605.972 5.825.287

CATEGORIA A 7.191

COLLABORATORE A TEMPO DETERMINATO ART. 90 TUEL A DIRETTA 

COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO 2 2 5 54.311 53.913 97.664

Totale 712 667 667 662 17.332.878 17.518.360 18.297.554

6.713.394 6.111.626 5.382.137

24.046.272 23.629.986 23.679.691

Dati estratti dal modello di Conto Annuale inviato al Ministero dell'Economia e delle Finanze

(*) Si precisa che le unità di personale indicate sono relative ai dipendenti in servizio al 31/12 di ogni anno, mentre i costi annui si riferiscono alle spese sostenute nel corso dell'intero anno solare e comprendono quindi anche quanto pagato per i dipendenti cessati.

(**) Tra i dirigenti indicati sono compresi anche i dirigenti a tempo determinato, come previsto dai modelli di rilevazione del Conto Annuale

Altri oneri che concorrono a formare il costo del lavoro (da Tab. 14)

Totale costo annuo del lavoro(Tab. 12+13+14)

DOTAZIONE 

ORGANICA 

AL 31/12/2017

Personale a tempo indeterminato al 31/12/2018 (Tab. 1)

COSTI ANNUI PER RETRIBUZIONI LORDE

Costi annui in euro (*)

PERSONALE

Unità al 31/12 (*)


